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CARTA DE LOS PRESIDENTES

de Esquel, nacida el 30 de Agosto ¢

990 como una organizacion civica

servicio de las mas nobles causas nacio
les como son la superacion de la pobrezg
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Partamos de lo que fueron las bases fundaamiento de la democracia y la gobernabili-
cionales de Esquel: una decision auténordad en el Ecuador.
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Es decir, en los cimientos de Esqueldal siglo anterior----, la que fue el deto-
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NUESTRAS APUESTAS

ESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA
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‘ ‘ El programa de Responsabilidad Social de Esquel bus-
ca una nueva ética ciudadana, una forma colectiva de mirar los
problemas comunes sobre la base de la cultura del dialogo con el
imperativo del respeto al medio ambiente y los derechos huma-

nos,,.
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Un cuarto de siglo de vida institucional nos permite constatar
gue sembramos buenas semillas en campo fértil, que pusimos
nuestro granito de arena para apoyar la construccion de un
movimiento nacional que cada vez se consolida mas, que ha
tejido una importante institucionalidad como es la del Consor-
cio Ecuatoriano de Responsabilidad Social, CERES, que nacio
justamente de esa ya vieja aventura de Esquel de atreverse a
transitar por caminos desconocidos.
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| NUESTRAS APUESTAS [[I|

Augusta Bustamante Ponce
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‘ ‘ El rol de Fundacion Esquel para el fomento de la Responsabilidad Social
en Ecuador ha sido determinante. A inicios del milenio, gracias a la visién
innovadora de Boris Cornejo y al apoyo de la Fundacién Esquel, se llevo
adelante un proyecto con la Fundacion Charles Stewart Mott, la Fundacion
Rockefeller y la Fundacion Interamericana, que permitié germinar una
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manejar de manera responsable sus impactos sociales, econémicos
y ambientales. Es Fundacién Esquel quien logra aunar voluntades de
empresarios y de las mas importantes fundaciones empresariales para formar
el Consorcio Ecuatoriano de Responsabilidad Social (CERES) que ya tiene 10
afnos de existencia. El aporte fundamental radicé en que Esquel convencio al
VHFWRU HPSUHVDULDO D GHMDU GH ODGR XQD UHODFLYQ F
las comunidades para pasar a ver a las empresas como actores del desarrollo
nacional con capacidad de incorporar modelos virtuosos en su cadena de valor

y con sus entornos , ,




mORTALECIMIENTO

DE LA CIUDADANIA

ESQUEL, UNA ORGANIZACION QUE TIENE
COMPROMISO PROFUNDO CON LA CIUDADANIA
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‘ ‘ Nuestra apuesta desde el principio fue promover
la convivencia democréatica basada en la pluralidad. Se

tratd de una apuesta profundamente ética dirigida a hacer
del encuentro de multiples actores una oportunidad para
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________[l|| NUESTRAS APUESTAS _

Milton Luna Tamayo
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‘ ‘ ESQUEL es una de las mas importantes organizaciones no gubernamentales

GHO sDtVv FX\R DSRUWH HV P~-OWLSOH \ GLYHUVR GHVWDFIQGI
desarrollo de las capacidades democraticas de la sociedad ecuatoriana.

(Q VX ODUJD \ IUXFWtIHUD YLGD (648(/ FRPSDUWLY VX UXWD
organizaciones. Una de ellas fue el movimiento ciudadano Contrato Social por

OD (GXFDFLYyQ HQ HO (FXDGRU -XQWDV D ¢(¢QHV GH OD SULPHU
dos mil, organizamos un Concurso Nacional de Ensayo Juvenil, dirigido para
los estudiantes secundarios, cuyo tema central fue la educacién. Se apuntaba
a motivar a los jovenes para que critiquen y propongan soluciones al sistema
HGXFDWLYR DVt FRPR SDUD TXH VX YRFHV VHDQ HVEFEXFKDGDV
Estado.

Otra iniciativa conjunta reciente fue el impulso para la creacion del Foro
Permanente de Quito, un espacio de la sociedad civil quitefia, llamado a crear
condiciones para la concrecion de un proyecto historico, para que el Distrito

Metropolitano de Quito se convierta en un espacio hermoso y saludable de
convivencia que permita el desarrollo pleno de todos los seres vivos que

KDELWDQ,I,Q pO
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D IALOGO Y ENCUENTRO
CON EL OTRO

I III CONSTRUYENDO SOCIEDAD

‘ ‘ Sélo cuando te encuentras con la mirada del otro,
empiezas a tener noticias sobre fi ,,

(Bernardo Toro)
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‘ ‘Hablar del Foro Permanente de Quito, FPQ, es hablar de organizaciones
SOXUDOHV GLYHUVDV \ VROLGDULDV (V FRPSUHQGHU TXH
GHO LQWHUpPYV LQGLYLGXDO HQ DUDV GHO ELHQ FRP~Q (VWH
SRU VREUH HO LQGLYLGXDO HV XQ PpULWR GH SRFRV \ GH
contar con una profunda conciencia social y harto profesionalismo, valores
gue a FUNDACION ESQUEL le sobran y que permitieron concebir y materializar
esta iniciativa ciudadana, propuesta que ha sabido conjugar en la dosis
justa, conocimiento, anhelos e ideales para juntos- organizaciones sociales y
FLXGDGDQtD FRQVWUXLU HC,Z,LWR TXH VRxDPRV




» OLITICAS
PUBLICAS

LO PUBLICO, EL BIEN COMUN PARA
TODOS Y TODAS
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‘ ‘ El interés publico, el servicio publico, la opinion
publica, nos compete y afecta a todos los ciudadanos y
ciudadanas que compartimos una sociedad. Como se ha
dicho, el Estado tiene responsabilidades ineludibles a
cumplir, pero la sociedad las tiene y de igual magnitud. En
esta dimension destacamos el rol que juega la ciudadania,
es decir las personas que deciden ejercer sus derechos,
gue desarrollan capacidades para potenciar su participa-
cion en todo lo que concierne a su calidad de vida y a su
dignidad humana. , ,
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Sandra Alvarez Monsalve
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‘ ‘ En marzo y abril de 2014, la Fundacion Esquel, convoco a las

organizaciones de la sociedad civil que trabajan para promover y
defender los derechos de las personas con distinta orientacién sexual,
D ¢Q GH FRQVWUXLU SRU SULPHUD YH] XQD $JHQGD SUR GF
GLYHUVLGDGHYV VH[R JHQPULFDV GH (FXDGRU KHFKR TXH FRC
de 27 organizaciones, cuyos representantes elaboramos y validamos un
documento que permite aglutinar demandas, necesidades y propuestas
para llegar a cumplir objetivos comunes, en cuatro ejes de derechos,
hasta el afio 2020. La poblacion LGBTI de Ecuador denominé como un

KLWR D HVWH SURFHVR HQ HO PDUFR GH ORV DYDQFHV KLVW)\
se han realizado. Al celebrar los 25 afios de esta importante institucion

TXH EXVFD HO GHVDUUROOR VRFLDO GH QXHVWUR SDtV FRP!
derechos de mujeres no heterosexuales, me siento absolutamente
agradecida de Fundacion Esquel, por su constante demostraciéon

de coherencia puesta en practica. Sus acciones van mas alla de los

GLVFXUVRYV JUDFLDV SRU H,C,?\p[LWRV VLHPSUH
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ESARROLLO LOCAL Y

D COMBATE A LA POBREZA

ESQUEL, UN ALIADO CONSTANTE EN LA LUCHA
CONTRA LA POBREZA
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‘ ‘ El trabajo impulsado en todos los proyectos de
Esquel ha dejado claro que a través de la autogestion, del
compromiso de actores diversos y del desarrollo de la or-
ganizacion comunitaria las poblaciones tienen la capaci-
dad de empezar a colocar el destino de sus localidades en

sus propias manos 9 Y
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Hugo Orellana Paez
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‘ ‘&HUYHFHUtD IDFLRQDO GHVGH HO DxR KD YHQLGR Gt
SURJUDPD 6LHPEUD &HEDGD SRU PHGLR GHO FXDO KHPI
a alrededor de 700 pequefios agricultores de la sierra norte de

(FXDGRU 'DGRV ORV H[FHOHQWHYV UHVXOWDGRY WpFQLT

quisimos ir mas alla y pensamos en desarrollar verdaderos

Agricultores Sostenibles, con quienes a mas de desarrollar
VXV FDSDFLGDGHYV WpFQLFDV SXGLpUDPRV WDPELPQ G

dimension humana.

(VDTXt TXH &GHUYHFHUtD 1DFLRQDO HQFRQWUyY HQ )XQGC
XQ DOLDGR HVWUDWPpJLFR FRQ DPSOLD H[SHULHQFLD
desarrollo de comunidades campesinas con quienes en conjunto, y
GXUDQWH ORV SUY[LPRV WUHV DxRV OOHJDUHPRV D EHC
de 4.000 pequeniios agricultores de la sierra norte y central del

Ecuador , ,
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REVITALIZACION CULTURAL
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO SOCIAL EN RELACION

A LA GESTION INTEGRAL DEL
PARQUE COCHASQUI
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DIAGNOSTICO,
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IMPLEMENTACION
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TERRITORIO
ECUATORIANO
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ESTA MEMORIA FUE IMPRESA SOBRE PAPEL RECICLADO.
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Encuéntranos en: Direccion:

Av. Colon E4 -175 entre Amazonas y Foch,
Ed. Torres de la Colon, Mezzanine Of. 12
Quito, Ecuador
Teléfono: (5932) 252 - 0001
Fax: (5932) 252 - 0001 ext: 206
Email: fundacion@esquel.org.ec
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www.esquel.org.ec



