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en la fuerza de la
HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL accion colectiva

(® QUIENES SOMOS: [ | W BENEFICIARIOS Y

Somos una organizacion social, creada hace 29 anos, y SECTORES DE
reconocida legaimente por el Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social.

INTERVENCION 2018:

Nuestro propdsito es ser un medio Util para la gente, para
que descubra y desarrolle sus capacidades, mejore sus con-
diciones de vida, las de sus familias y comunidades. Q Beneficiarios:

10.451

Impulsamos, alentamos y creamos nuevas formas de partici-
pacion que favorezcan el buen gobierno, el didlogo vy la

bUsqueda de acuerdos. » Organizaciones de la Sociedad Civil
e Autoridades publicas ¢ Estudiantes
Somos una organizacion que no tiene vinculos con ningun * Ninos, Nifas y Adolescentes
grupo politico, religioso o empresarial. * Mujeres y ninas ¢ LGBTI
e Ciudadania en general
Por la capacidad de gestién, fransparencia y conocimiento e Lideres comunitarios
del contexto local, hemos recibido la confianza de numero- e Actores politicos ¢ Agricultores

sas organizaciones de la cooperacién internacional y de

gobiernos de América y Europa.

MISION: lll 0rgorgz§c6ones:

ESQUEL es una organizaciéon privada vy sin fines de lucro que

contribuye al desarrollo humano sustentable del Ecuador, al Género ¢ Juventudes
mejoramiento de la calidad de vida de los pobres y a la con-  Derechos LGBTI » Educacion
strucciéon de una sociedad democrdtica, responsable y solida- e Salud ¢ Participacién Ciudadana
ria. * Organizaciones comunitarias

TRABAJAMOS PARA ALCANZAR ESTOS ODS:

Instituciones Publicas:
GENDER DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 1 REDUCED 1 SUSTAINABLE CITI 1 PEACE, JUSTICE AND

EQUALITY ECONOMIC GROWTH ANDINFRASTRUCTURE INEQUALITIES AND COMMUNITIES STRONG INSTITUTIONS 3 6
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“' - ﬁ 5 . Gobiernos Provinciales

= Gobiernos municipales

Instituciones del Gobierno Central

12 provincias del Areas estratégicas
Ecuador de trabajo:
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*Participacioén, didlogo E Incidencia
*Fortalecimiento de Capacidades - Clic
e Género Y Diversidades
e Comunidades resilientes y sostenibles

PRESENCIA EN

TERRITORIO:

® Pichincha
® Guayas

® Azuay 9" 7
® Manabi (o]
® Loja

® Chimborazo .
® Bolivor Proyectos ejecutados

® Tungurahua 763 hasta el ano 2018

® Imbabura
® Santo Domingo de
los Tsdchilas




QUE HACEMOS - NUESTRO TRABAJO:

@ PARTICIPACION,
DIALOGO E INCIDENCIA

Promovemos iniciativas que impulsan

procesos de participacion ciudadana y

construcciéon de espacios de didlogo
entre diferentes actores para:

1. Generar incidencia en la agenda
publica.

2. Contribuir en el combate a la
corrupcion en sus diferentes formas.

3. Impulsar procesos de construccion de
acuerdos entre Gobierno y Sociedad
Civil.

4. Demandar la consolidacion de
instituciones eficaces y tfransparentes a
todo nivel.

5. Promover el acceso y uso de la
informacidén publica.

16 PEACE, JUSTICE AND
STRONG INSTITUTIONS
3
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GENERO Y DIVERSIDADES

Promovemos acciones que fomenten la
participacion plena de las mujeres y
personas de la diversidad sexogeneérica
para:

1. Generar condiciones que impulsen
igualdad de oportunidades de liderazgo.
2. Reducir las desigualdades y apoyar en
la erradicacion de practicas
discriminatorias.

3. Contribuir en la erradicacion de la
violencia en todas sus formas.

GENDER 10 REDUCED
EQUALITY INEQUALITIES
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FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES - CLIC

Impulsamos iniciativas y acciones para
el fortalecimiento de capacidades
orientadas a organizaciones sociales y a
la construccidn de ciudania para:

1. Empoderar a las diferentes actorias en
incidencia ciudadana y promociéon de
sus derechos.

2. Promover el uso de nuevas
tecnologias de aprendizaje y con ello
acortar las brechas de acceso a la
informacion.

3. Apoyar el desarrollo de estrategias
innovadoras para la incidencia y
participaciéon ciudadana.

4. Apoyar en la generaciéon de
condiciones que garanticen igualdad
en el acceso a oportunidades.

GENDER INDUSTRY, INNOVATION 1 0 REDUGED
EQUALITY AND INFRASTRUCTURE

16 PEACE, JUSTICE AND
'STRONG INSTITUTIONS
.
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INEQUALITIES
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COMUNIDADES RESILIENTES
Y SOSTENIBLES

Impulsamos iniciativas orientadas al
desarrollo sostenible de comunidades a
partir de alianzas publico-privadas para:

1. Incidir en el mejoramiento de las
relaciones comunitarias.

2. Promover una gestion sostenible y
participativa de lo local.

3. Fortalecer capacidades de
asociaciones productivas.

DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH
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ESQUEL

Encuéntranos en: Direccion:

Av. Coldn E4 -175 entre Amazonas y Foch,

n /fundacion.esquel Ed. Torres de la Colon, Mezzanine Of. 12
Quito, Ecuador

g /@FEsquel Teléfono: (5932) 252 - 0001 ext: 219 / 222
Yoo . Fax: (5932) 252 - 0001 ext: 206

e /fundacionesquelEC Email: cyd@esquel.org.ec

www.esquel.org.ec



